Draaiboek TtT module Selectiegesprekken

-Tijden aan te indien een ochtend-

13.30-16.30 | Selectie van AlOS
13.30—-13.45 | Introductie en warming up (stellingen?) wat gaat goed in onze selectieprocedure + bias/ reactie op
stellingen

13.45-14.10 | Selecteren voor toelating tot de vervolgopleiding op Toelichting op achtergrond en context: instructie oefening
aanleg voor ontwikkelen van competenties A

14.10-14.35 | Oefening A: werken met de selectiematrix en toepassen Oefenen met bedenken van de STARR casus. Opdracht
van de STARR methode uitwerken in 3-4 subgroepen

14.35-14.55 | Plenaire terugkoppeling

14.55-15.00 | Uitleg rollenspel en voorbereiding Dia en schriftelijke opdracht oefening B

15.00-15.15 | PAUZE

15.15-16.15 | Oefening B: rollenspel selectiegesprek met de STARR Gesprek voorbereiden in 3 subgroepjes van 3-4 personen.
techniek Plenair rollenspel in “selectieteams” (casus)

16.15-16.35 | Afsluiting Wat wil je vooral blijven doen/ wat wil je invoeren,

veranderen, ontwikkelen (+concretiseren).




